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第一章  总　　则
第一条  为进一步提高学士学位论文质量，加强本科生学术道德建设，严明学术纪律，根据《中华人民共和国学位条例》、《中华人民共和国学位条例暂行实施办法》、《普通高等学校学生管理规定》、《中华人民共和国著作权法》、《中华人民共和国著作权法实施条例》、教育部《关于严肃处理高等学校学术不端行为的通知》、《教育部关于切实加强和改进高等学校学风建设的实施意见》、《学位论文作假行为处理办法》及学校相关规定，特制订本办法。
第二条  本办法适用于哈尔滨工程大学在校及已毕业的各类本科生及其指导教师。
第二章  违反学术规范的程度认定与处理办法
第三条  本办法所指违反学术规范行为是指在学士学位论文中抄袭他人已发表或未发表的作品原文、编造实验数据以及在学士学位论文中使用他人的思想见解或语言且不注明出处等行为。
引用他人的论著或观点且注明出处，是指在论文中有明确的引用标记，并在文中脚注或文后参考文献中详细说明引用的作者、论著名称、页码等内容，仅在论文的前言、参考文献或论文感言中提及所引用的论著不属于注明出处的情况。
第四条  本科生经导师同意提交的学位论文存在抄袭现象的，按本办法执行。
第五条  学士学位论文抄袭行为视情节可认定为：轻度抄袭行为、一般抄袭行为、中度抄袭行为和严重抄袭行为。
第六条  整篇学位论文与他人论文雷同30%（含30 %）以下且没有注明出处（或其他应当认定为构成轻度抄袭行为的情形），由院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织认定其涉嫌抄袭的程度及内涵，并认定是否属于轻度抄袭行为。
轻度抄袭行为的处理如下：
（一）要求学生对学位论文进行修改后，提交院（系、部）答辩委员会进行审核。
（二）审核通过的，拟定的学士学位论文成绩不变。审核未通过的，学生须继续修改学位论文，直至审核通过。
第七条  整篇学位论文与他人论文雷同30 %以上40 %以下（含40 %）且没有注明出处（或其他应当认定为构成一般抄袭行为的情形），由院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织认定其涉嫌抄袭的程度及内涵，并认定是否属一般抄袭行为。
一般抄袭行为的处理如下：
（一）要求学生对学位论文进行修改后，提交院（系、部）答辩委员会进行审核。 
（二）审核通过的，拟定的学士学位论文成绩降一档。审核未通过的，学生须继续修改学位论文，直至审核通过。
第八条  整篇学位论文与他人论文雷同40 %以上50 %以下（含50 %）且没有注明出处（或其他应当认定为构成中度抄袭行为的情形），由院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织认定其涉嫌抄袭的程度及内涵，并认定是否属中度抄袭行为。
中度抄袭行为的处理如下：
（一）要求学生对学位论文进行修改后，提交院（系、部）答辩委员会进行审核。
（二）审核通过的，拟定的学士学位论文成绩降为不及格。审核未通过的，学生须继续修改学位论文，直至审核通过。
第九条  整篇学位论文与他人论文雷同50 %以上且没有注明出处（或其他应当认定为构成严重抄袭行为的情形），由院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织认定其涉嫌抄袭的程度及内涵，并认定是否属于严重抄袭行为。
严重抄袭行为的处理如下：
（一）取消其学士学位论文工作资格。
（二）给予其指导教师全校通报批评。
第十条  已经毕业本科生的学位论文涉嫌抄袭行为，由院（系、部）学位评定分委员会组织认定其涉嫌抄袭的程度及内涵，将认定情况报校学位评定委员会。校学位评定委员会讨论并做出是否撤消已经毕业本科生的相应学位、取消其毕业证书的决定以及其他处理意见。按照本办法第九条对其指导教师进行处理。
第十一条  以上未包括的其他学位论文涉嫌抄袭行为，参考本办法执行。
第三章  违反学术规范的处理程序
第十二条  对于涉嫌违反学术规范行为的学士学位论文，由本科生所在院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织专家认定其涉嫌抄袭的程度、内涵及其他相关工作。
院（系、部）学士学位论文工作领导小组将认定结果通知涉嫌违反学术规范行为的本科生及导师（以下简称当事人）。如当事人对认定结果有异议，可于接到认定结果的3天内（过期将视为无异议）向院（系、部）学士学位论文工作领导小组提出复议申请，院（系、部）学士学位论文工作领导小组组织进行复议，并将复议结果告知当事人。
如当事人仍有异议的，可于接到复议结果的3天内，通过院（系、部）向教务处提交有关说明。院（系、部）将相关材料（包括相关论文、认定结果、当事人如有异议的复议申请及复议结果、有关说明等）报送教务处。
第十三条  教务处将邀请校外同学科专家，对申诉论文进行双盲外审。确属违反学术规范行为的，学校将对相关人员，按《学位论文作假行为处理办法》（中华人民共和国教育部令第34号）所列条款，予以处理；若不属违反学术规范行为的，拟定的学士学位论文成绩不变。
第四章  附  　则
第十四条  指导教师是学士学位论文质量监控的第一责任人，除正常的社会公共事务与政治、法律、道德等活动外，任何行政部门、机构和个人不得以任何理由干预指导教师对本科生的正常业务指导。
第十五条  各院（系、部）党政负责人应将学术道德建设作为本单位的主要工作之一，认真研究和落实。对管理不力的单位，学校将对其主要负责人给予相关处理。
第十六条  本办法自下发之日起执行。
第十七条  本办法的解释权在教务处。

